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Objetivo

* El siguiente documento entrega el detalle de
las modificaciones realizadas en SIGE al
modulo de Idoneidad Docente, el cual a
contar del afo 2015 mejorara la captura de la
informacion.




Informar al Director o Profesor encargado

Ministerio de Educacion SIGE:.

I Estimado Usuario:

A diferencia de los procesos anteriores, este afio los Establecimientos no tendran la obligacion de imprimir las actas y entregarlas a

I las SEREMIS y/o DEPROV- Las Actas seran firmadas por el Director del Establecimiento utilizando una firma electronica simple-
Para lo anterior, el Director debera:

; L.Actualizar sus datos, en especial debe ingresar un email valido de contacto.
2.Ingresar una contraseifia, que le permita generar y firmar las actas electronicas.

a 3.Recibird un e-mail de confirmacidn al e-mail del Director, ingresado por Ud.

4.Debe seguir las instrucciones de dicho email para activar su contrasefia. -
Actualice los siguientes datos e ingrese su contrasena para el proceso de Actas

En caso de que la informacion que aqui aparece no sea correcta o desea actualizar, puede hacer modificaciones en el modulo
"Idoneidad Docente”

Datos Director

Ud. no ha informado el director{pJ o profesor(a) encargadoia) del establecimiento o este n_m
completa en el mddulo de Idoneidad Docente, por favor edita aqui la informacion del funcionario que cumple )

esta funcidn indicando dicho cargo en la funcién principal

Profesor(a) Encargado(a) del
establecimiento: aplica solo para algunos

La primera vez que ingrese al sistema. usted establecimientos rurales subvencionados
)
o : ‘ ue son uni, bi o tri docentes
no tendra informado el Director(a) o 4
Profesor(a) Encargado(a) del
establecimiento, por tanto, debe introducir a
uno para poder seguir trabajando en el

Sistema.
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Informar al Director o Profesor encargado

Ministerio de Educacion SIGE:.

I Estimado Usuario:

A diferencia de los procesos anteriores, este afio los Establecimientos no tendran la obligacion de imprimir las actas y entregarlas a

L las SEREMIS y/o DEPROV- Las Actas seran firmadas por el Director del Establecimiento utilizando una firma electrénica simple-
Para lo anterior, el Director debera:

; 1.Actualizar sus datos, en especial debe ingresar un email valido de contacto.
2.Ingresar una contrasefia, que le permita generar v firmar las actas electranicas.

[ 3.Recibird un e-mail de confirmacian al e-mail del Director, ingresado por Ud.

4.Debe seguir las instrucciones de dicho email para activar su contraseria. =
Actualice los siguientes datos e ingrese su contrasefa para el proceso de Actas

n caso de que la |nforrnacmn que aqui aparece no sea correcta o desea actualizar, puede hacer modificaciones en el modulo
“Idonﬂdad Docente”

Datos Director

ablecimiento o este no tiene informacion

@ Ud. no ha informado el director(a J o profesor(a) encargado(zl-de ] I ] i
nformacion del funcionario que cumple

completa en el médulo de Idoneidad Docente, por favor edi
esta funcion indicando dicho cargo en la funcién principal

Para ir al médulo de Idoneidad Docente, en donde
podra modificar al Director(a) o Profesor(a)

. Encargado(a) del establecimiento, puede ingresar I

haciendo clic en el link
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Informar al Director o Profesor encargado

Sistema Informacion General de
Estudiantes (SIGE)

A pégina de manuales

Datos Generales Gy MEEl =Gl Textos 2014 | Pro Retencion 2015 | Reportes y Archivos

Informacion Establecimiento  Edicidn Ficha Establecimiento  Administrar Tipos de Ensefianza  Administrar Cursos  Idoneidad Docente  Asistentes Educacion

Ingreso o Edicion de Docentes de su Establecimiento aiio 2014

A continuacion puede administrar los datos de los docentes que imparten v/o evallian subsectores en el establecimiento.

@ Ingresar Nueve Docente @ Generar Certificado

— Lista de Docentes

Mimero de Docentes del Establecimiento: 73
MNimero de Docentes en que el RUN no correponde con el nombre: g

Mimero de Docentes que se encuentran fallecidos segun validacion con registro civil: g
Mimero de Docentes género Masculino: 21

Mimero de Docentes género Femenino: 57

Ud. no ha informado el director{a) o profesor(a) encargado(a) del establecimiento o este no tiene informacidn completa m>
Idoneidad Docente, por favor edita la informacion del funcionario que cumple esta funcion indicando dicho cargo en la fuw
3 Listadn de docentes

de los docentes del establecimiento. Se alerta al establecimiento si

es que no tiene un Director(a) o Profesor(a) Encargado(a) del
establecimiento ingresado.




Otros cambios moddulo Idoneidad Docente

La Funcion de “Director(a)/Profesor(a) Encargado(a)”,
se separa en dos.

Se agrego en Funcion Principal y Secundaria el cargo
de “Subdirector”.

Todos los campos gue para la
version 2015 han sido modificados,

estan resaltados en NEGRITA.

— Datos Laborales
Funcién Principal del Docente | Director(a) | : Seleccione Funcion :. v
Subrogante Si '~ No R/
Tipo de Contrato | Titular
Horas Contrato T El EI
Horas Directivas Cl
Haras Técnico Pedagogi D
Horas Aulas (Cronologicad) D .
Otra boras denirode . El Director(a) o Profesor(a)
Otres horas fuera de ] Encargado(a) del
E,;:Lﬂ:dﬁrasdemntrab asocisdas 2l 30 ([ncluye las 30 horas de contrato ingresadas por este Estable estabIECimientO pUEde Sélo
E— ser seleccionado en Funcion
Concentracion Horaris = A m— Principal del Docente (no

: o .. como funcion secundaria).
Alseleccionar como funcion'principal docente al

Director(a) o al Profesor(a) Encargado(a) del

establecimiento, se debe indicar de forma obligatoria
si este cargo es de tipo subrogante o no. Debe indicar
el aho y mes de comienzo del nombramiento.



Otros cambios moddulo Idoneidad Docente

Para todos lo datos recopilados
referentes a horas (contrato, aula,

directiva, etc.), se consideraran

horas de tipo cronoldgicas (60 ) :
sl Funcién Secundaria [ penia Dirctiva v
; .gsﬁctilaErEmm Sistema -15
Hars Co '

[ b G BTN El desglose de las horas de
Horss Dirctivzs contrato, incluyendo las
T T ] Otras Horas dentro y/o
Horas Aules (Cronoldgicas) T fuera del establecimiento,

horas dentro del
P b ] debe sumar el total de

N ity b1 Horas de Contrato.
lﬁf:n';ﬁﬁ‘ decontrato 20tz 30 (1ncluye las 30 horas de contrato ingresadas por este Establecimiento)
Autorizacion Docente Os;

» Se debe declarar un solo'Director(a) o Profesor(a) Encargado(a)
por Establecimiento. Si'este cargo ya se encuentra declarado, el
Sistema no'le permitira ingresar a otro docente con esa misma

funcion.
* Ya no se debe informar sobre la Idoneidad Moral del docente.




Otros cambios moddulo Idoneidad Docente

— Datos Laborales

Funcién Principal del Docente [ Docente de auls v | FRuncion Secundaria  pianta Directiva v
Tipo de Contrato [ Titular r aé.sﬁcn:laieruicin Sistema

o e CR— Moy jren

Horas Directivas

Haras Tecnico Pedagogicas

Horas Aulas [Cronoldgicas)

Otras horas dentro del
establecimiento

Otras horas fuera del
establecimiento

Total de Horas de contrato asociadas
al Sostenedor

30 horas de contrato ingresadas por este Establecimiento)

30 (Incluye

Autorizacion Docente (] o

. S n ] —
El numero/de horas cronologicas de

Aula de la seccion “Datos

Concentracion Horaria | Ensefianza Basica \ v Suelda B

— Dates Funcion en el Aula

Datos Funcidn en el Aula (1)

B 1° basico Laborales”, debe ser igual o mayor.
g;: . a la suma del numero de horas Aula
s ) 4° basico cronoldgicas 1y 2 de la seccion
[ 5° basico " 4 »”
B e binice Datos Funcion en el Aula”.
[] 72 basico
[] g basico . .
Sector de Aprendizaje [ Sector Econdmico |::_Se|5{',r,inne Sector .o v Subsector de Aprent Ej: Horas AUIa CronOIOglca — 20
NT Horas Aula 1 [Cronoldgicas) 10
Datos Funcion en , .
Concentracidn Horaria 2 | . Seleccione Concentracion Horaria @ ¥ | . No Horas AUIa 1 Cr0n0|0glca - 10
Grado 7
TR |~ Sopccons oo = | =# N° Horas Aula 2 Cronologica =8

e Horas vl 2 (Cronlas) ——— (es decir, existen 2 horas de aula
gue ho seran especificadas




Cambios modulo Informacion Establecimiento

Sistema Informacion General de
Estudiantes (SIGE)
A Pagina de manuales

m Datos Generales Gy MEETlT]E] Textos 2014 | Pro Retencion 2015 | Reportes y Archivos

Informacion Establecimiento  Edicidén Ficha Establecimiento  Administrar Tipos de Ensefianza  Administrar Cursos  Idoneidad Docente  Asistentes Educacion

Informacion del Establecimiento.
Es muy importante que yerifique su comuna, direccidn, teléfonos y correo electrénico- Estos antecedentes nos permite contactarnos con Ud. v en el caso de recibir
beneficios como textos escolares, coordinar las entregas.

Antes de continuar el proceso de asistencia del mes correspondiente asegurese de que los siguientes datos de su establecimiento se encuentren actualizados.
— Datos Establecimiento

Los datos con asterisco (*) s

* En ellmodulo de Informacion Establecimiento, ya no es posible

Mombre @
Bocto. Traspasot” realizar directamente las modificaciones a la seccion Datos
Region:*

Direccion Calle: * Director(a)-
cCadigo Postal: (opcional) . o . 0
Para realizar modificaciones a los Datos Director(a) o Profesor(a)

iy Encargado(a) del establecimiento debe hacer clic en el siguiente
g et link, lo que lo llevara al médulo Idoneidad Docente.

Nombre Software Gestidn
Escolar Propio:

— Datos Director

@ En caso de que la informacion que aqui aparece no sea correcta o desea actualizar, puede hacer modificaciones en el médul Idonendad Docente
@ Ud. ya ha realizado exitosamente el proceso de generacion de contrasefia para el proceso de Actas. Para modificar los dat-ingress o
resetear la contraseiia haga click aqui
8 si desea recuperar su contrasefa haga click aqui
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